60

50

40

30

20

10

Grafico 1: Distribuicao, em percentual, do corpo docente dos cursos
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da FCSHP, em relacao a participagcao no PAA.
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Grafico 2: Analise em percentual sobre o conhecimento da missao
institucional e dos documentos académicos por parte da
comunidade académicada UPRA
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Grafico 3: Distribuicao do corpo discente dos cursos da FCSHP em relagao ao processo de ensino-aprendizagem,
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Grafico 4: Distribuicao do corpo discente dos cursos da FCSHP em relacao as condicoes
de apoio ao processo de ensino-aprendizagem, de acordo com os resultados do PAA.
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Grafico 5: Resultados do PAA, de acordo com a correlacao entre o indicador de
qualidade docente e o desempenho académico dos estudantes por curso da

FCSHP.
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Grafico 6: Resultados do PAAda FCS, segundo a percepg¢ao do corpodiscente.
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